Voici 10 activités qui permettent de repérer plus concretement quelles
sont vos compétences :

Créer des ressources pédagogiques
par efficacité
par utilité
par intérét

Créer un dispositif
par efficacité
par utilité
par intérét

Choisir et évaluer des ressources
par efficacité
par utilité
par intérét

Utiliser des ressources

par efficacité
par utilité
par intérét

Planifier
par efficacité
par utilité

par intérét

Gérer un ensemble de ressources
par efficacité
par utilité
par intérét

Effectuer une veille
par efficacité
par utilité
par intérét

Travailler en équipe
par efficacité
par utilité
par intérét

Gérer un projet
par efficacité
par utilité
par intérét

Accompagner (coacher)
par efficacité
par utilité
par intérét



Classez les activités par ordre décroissant selon 3 critéres :

Efficacité : Utilité pour le projet : Intérét, volonté de faire...:
je suis efficace pour (du plus ces activités sont utiles au j'apprécie de faire ces activités
efficace au moins) projet (du plus utile au moins)  (de I'activité que j'apprécie le
plus a celle que j'apprécie le
moins)

T
T
JEHTHETTT



